
التواصل مع 
الأطراف المعنية

	1 إرشادات الصناعة الخاصة بتحديد مواصفات ثاني أكسيد الكربون في سلاسل استخلاص الكربون واستخدامه وتخزينه | مجموعة وود..

تقدّّر أرامكو السعودية علاقتها الوثيقة بالمجتمعات التي تزاول 

فيها أعمالها، وتتواصل مع مجموعة كبيرة من الأطراف المعنية 

 لأخذ آرائهم بالحسبان عندما تشرع الشركة في وضع 

خططها للأعمال وفي مجال الاستدامة وعملياتها العامة. 

تستعرض هذه الصفحة والصفحة التالية نوع الأطراف 

المعنية الذين تتواصل معهم الشركة، ومحاور النقاش 

الرئيسة، وبعض الأمثلة على النتائج.

 �الحكومات والجهات 

التنظيمية وجمعيات 

صناعة النفط والغاز 

 قنوات الاتصال وأمثلة على 

طبيعة التواصل

•  الوزارات والجهات 	

التنظيمية السعودية 

• الرابطة الدولية للمحافظة على 	

البيئة في الصناعة النفطية 

• وكالة حماية البيئة الأمريكية 	

• معهد البترول الأمريكي 	

• الرابطة الدولية لتجارة الانبعاثات 	

• رابطة مصنّعي الوقود 	

والبتروكيميائيات الأمريكية 

•  الجمعية الأمريكية 	

للاختبارات والمواد 

• المنتدى الاقتصادي العالمي 	

• إدارة السلامة والصحة المهنية 	

• مجلس معايير الاستدامة الدولية 	

• الهيئة السعودية للمراجعين 	

والمحاسبين 

•  مبادرة شركات النفط والغاز 	

بشأن المناخ 

• ميثاق خفض الانبعاثات الكربونية 	

• تداول السعودية، وهيئة السوق المالية، 	

وبورصة لندن

محاور النقاش

• وضع المعايير 	

• الامتثال للمعايير التنظيمية 	

•  أداء السلامة ومنع الحوادث 	

في بيئة العمل 

• عقد مباحثات حول المشاريع 	

• تعطل الإمدادات 	

• التحول في مجال الطاقة 	

• التصاريح 	

•  تبادل المعرفة حول 	

أفضل الممارسات 

•  التعاون بخصوص معايير 	

قطاع صناعة النفط والغاز 

 �الجمعيات الخيرية 

المحلية والمنظمات 

غير الربحية

 قنوات الاتصال وأمثلة على 

طبيعة التواصل

• فعاليات التطوع 	

• الإرشاد الطلابي 	

• الفعاليات المجتمعية 	

•  لقاءات اللجان 	

الاستشارية المجتمعية 

• انضمام الموظفين إلى مجالس 	

المجتمعات المحلية 

محاور النقاش

• حملات التبرع في الشركة 	

• مضاعفة التبرعات 	

• احتياجات المجتمع	

 �الموردون والشركاء 

والمقاولون

 قنوات الاتصال وأمثلة على 

طبيعة التواصل

• مراجعات أداء الأعمال 	

• برنامج دمج المستجدين 	

• الزيارات إلى مرافق الموردين	

• ورش العمل 	

• البرامج التدريبية 	

محاور النقاش

• بحث الاضطرابات في سلسلة 	

التوريد وسبل الحد من آثارها

• اشتراطات الصحة والسلامة والبيئة	

• الاتفاق مع الموردين على مبادرات 	

الاستدامة للارتقاء بإمكاناتهم 

وقدراتهم 

•  مستوى الأداء فيما يخص 	

الجودة والتسليم والأسعار

• مدونة القواعد السلوكية للموردين	

• اكتفاء	

•  الالتزام بسياسات الاستدامة 	

في أرامكو السعودية

ممارسات الاستدامة في الشركة

تنمية المواهب الشابة حول العالم
وبالنظر إلى الحضور العالمي للشركة، فهي حريصة كل الحرص على 

التواصل مع الجيل الشاب حول العالم لبناء القدرات والإمكانيات 

المحليّّة في كل منطقة. فإلى جانب دعمها للشباب في المملكة 

العربية السعودية، المبيّّن في الصفحة رقم 75، تتواصل الشركة على 

الصعيد الدولي مع المجتمعات المحلية التي تزاول فيها أعمالها.

وفي الولايات المتحدة الأمريكية، أطلقت موتيفا )وهي شركة تابعة 

ومملوكة بالكامل لأرامكو السعودية( برنامج طُُموح الإرشادي الذي 

يُُعنى بتعيين مُُرشد لمدة سنتين من موظفي موتيفا لكل طالب 

بالمرحلة الثانوية في ثلاث مدارس مشاركة في البرنامج. ويركز هذا 

البرنامج على الحياة ما بعد التخرج حيث يسلط الضوء على الخيارات 

الوظيفية والاستعداد الوظيفي والأهداف. وفي مارس 2024، استضافت 

موتيفا معرضين مهنيين في مركز ون ألن ومجمع التصنيع في بورت 

آرثر لإطلاع الطلاب بصورة مباشرة على الفرص الوظيفية العديدة 

المتاحة في قطاع الطاقة.

أما في المملكة المتحدة، فقد قامت شركة أرامكو لما وراء البحار 

)وهي شركة تابعة ومملوكة بالكامل لأرامكو السعودية يقع مقرّّها في 

هولندا( بالمشاركة مع متحف سيلفرستون بإطلاق معرض فيوتشر 

تيك خلال عطلة نهاية الأسبوع التي يقام فيها سباق جائزة بريطانيا 

الكبرى. ويوفر هذا المعرض الدائم منطقة جديدة في المتحف تتيح 

للزوار إلقاء نظرة على أحدث التقنيات في أرامكو السعودية وسط 

بيئة غامرة، والتعرّّف على إسهاماتها في دعم تعليم العلوم والتقنية 

والهندسة والرياضيات لاستهداف الزوار الشباب وإلهامهم لمواصلة 

مسيرتهم التعليمية في هذه المجالات. وقد بلغ إجمالي عدد الزوار 

منذ افتتاح المعرض أكثر من 87,000 زائر في نهاية عام 2024.

 المجتمعات المحلية

 قنوات الاتصال وأمثلة على 

طبيعة التواصل

• فعاليات التطوع 	

• الإرشاد الطلابي 	

• الفعاليات المجتمعية 	

•  لقاءات اللجان 	

الاستشارية المجتمعية 

• اجتماعات مجلس البلدية 	

• اجتماعات مجالس المدارس 	

• جمعيات التنمية الاقتصادية 	

•  لقاءات مجموعة قطاع 	

الطاقة المحلي 

• نشرات مجتمعية ربع سنوية 	

• زيارات ميدانية للمعامل 	

•  التواصل المباشر 	

عن طريق البريد

• المؤتمرات	

محاور النقاش

• الآثار الاجتماعية لأعمال الشركة 	

وخططها التوسعية 

• التوعية بخطوط الأنابيب 	

• تطوير القوى العاملة 	

• المحتوى المحلي 	

• تطوير المجتمع وبرامج التوعية 	

• الاستثمارات الاقتصادية والاجتماعية 	

• العمل الخيري 	

• الاستجابة والجاهزية للطوارئ 	

•  المحافظة على البيئة 	

)مثل تأسيس منتزه المانجروف 

 البيئي، وحملات إعادة تأهيل 

الشواطئ وما إلى ذلك( 

•  برامج المحافظة على 	

الصحة والسلامة 

• برامج التوجيه والمنح الدراسية 	

• دعم المشاريع الصغيرة	

الرابط إلى عامل التمكين الإستراتيجي:

‭ رداوكلاالبشرية

ممارسات الاستدامة في الشركة

دعم عملاء أرامكو السعودية والقطاعات الأخرى
شاركت أرامكو السعودية في أكتوبر 2024 في مشروع صناعي مشترك مع 11 شركة عالمية )تضم شل 

وتوتال إينرجيز( لإعداد دليل إرشادات صناعي1 للمستخدم النهائي لاستخلاص ثاني أكسيد الكربون 

وتخزينه خلال سلسلة القيمة، وتغطي هذه الإرشادات كامل سلسلة استخلاص الكربون وتخزينه، مع 

الأخذ في الاعتبار استخلاص ثاني أكسيد الكربون من مختلف المصادر الصناعية ونقله عبر خيارات 

 مختلفة لتخزينه بشكلٍٍ دائم في التكوينات الجيولوجية. وتتعاون حاليًًا شركات المشروع مع الخبراء 

في القطاع والباحثين لتكوين فهم معمّّق حول تأثير الشوائب على امتداد سلسلة القيمة بأكملها.

الرابط إلى عامل التمكين الإستراتيجي:الرابط إلى المحور الإستراتيجي:

التقنيةمبادرات خفض الانبعاثات الكربونية

الجمعيات الخيرية   

المحلية والمنظمات 

غير الربحية

الحكومات والجهات 

التنظيمية وجمعيات 

صناعة النفط والغاز

المجتمعات 

المحلية

الأفراد    

في الشركة

الأطراف 
المعنية

عملاء الشركة

المستثمرون والمؤسسات   

المالية ووكالات التصنيف 

وشركات التأمين

الموردون والشركاء   

والمقاولون

 عملاء الشركة 

 قنوات الاتصال وأمثلة على 

طبيعة التواصل

• نماذج آراء العملاء ومقترحاتهم 	

• اللقاءات المباشرة 	

•  الاجتماعات الدورية بين 	

فرق البيع وعملاء الشركة 

• مراكز خدمة العملاء 	

• المعارض والمؤتمرات التجارية 	

•  رسائل البريد الإلكتروني 	

والنشرات الدورية 

محاور النقاش

• الاستدامة 	

•  الأداء في مجال الصحة 	

والسلامة والبيئة 

• مراقبة الجودة 	

ممارسات الاستدامة في الشركة

 التعاون مع النظراء لمواجهة تحديات تغير المناخ واقتناص الفرص الناشئة عنه 
أرامكو السعودية عضو مؤسس في مبادرة شركات النفط والغاز بشأن المناخ التي يقودها الرؤساء التنفيذيون وتضم 12 من أبرز شركات الطاقة على 

مستوى العالم، المسؤولة عن نحو ثلث إنتاج العالم من النفط والغاز. وبوصفها عضوًًا في هذه المبادرة، تقدم أرامكو فنتشرز إسهامات لصندوق 

استمثارات المناخ، الذراع الاستثماري للمبادرة البالغ حجمه مليار دولار أمريكي. وتهدف المبادرة إلى الخفض من انبعاثات الغازات المسببة للاحتباس 

الحراري، وذلك من خلال الاستثمار في الابتكارات التي تطورها مجموعة الشركات التابعة لأرامكو السعودية وتشجيع تبنيها في السوق عبر شبكة من 

المستثمرين والشراكات العالمية.

الرابط إلى المحور الإستراتيجي:

مبادرات خفض الانبعاثات الكربونية

 الأفراد في الشركة

 قنوات الاتصال وأمثلة على

طبيعة التواصل 

• اللقاءات المفتوحة 	

• استطلاعات تجربة الموظفين 	

• جماعات الموظفين 	

• المجلس الاستشاري للقادة الشباب التدريب 	

• الشبكة الداخلية )الإنترانت(	

• الموارد البشرية 	

• فعاليات التكريم 	

• اللقاءات مع كبار القادة والمسؤولين 	

• اجتماعات السلامة 	

•  لقاءات ربع سنوية حول 	

الموضوعات الراهنة 

• الخطابات ورسائل البريد الإلكتروني 	

الصادرة عن الإدارة 

محاور النقاش

• رؤية الشركة ومهمتها 	

• أخلاقيات العمل والقيم في الشركة	

• التطوير المهني 	

• إستراتيجية الشركة 	

• الاستدامة 	

• المكافآت 	

• الأداء في مجال الصحة والسلامة والبيئة 	

•  توجهات قطاع صناعة 	

النفط والغاز والأحداث الراهنة 

• دعم المجتمع 	

 �المستثمرون والمؤسسات 

المالية ووكالات التصنيف 

وشركات التأمين

 قنوات الاتصال وأمثلة على 

طبيعة التواصل

• اجتماعات إعلانات الأرباح 	

ربع السنوية 

• إعلانات خارجية 	

• التواصل المباشر مع المستثمرين 	

• الجمعية العامة السنوية 	

• التجديد السنوي للتأمين 	

• اجتماعات التسهيلات الائتمانية المتجددة 	

•  المؤتمرات والجولات الترويجية 	

غير المرتبطة بصفقات

• مجموعات المستثمرين المركزة	

محاور النقاش

•  تغير المناخ والتحول 	

في مجال الطاقة 

•  الأداء المالي والتشغيلي 	

والتوقعات بشأنهما 

• الأداء البيئي 	

• إدارة رأس المال البشري 	

• الطموحات والأهداف المتعلقة 	

 بالاستدامة وأداء الشركة 

في هذا المجال 

• إدارة المخاطر	

تقرير أرامكو السعودية للاستدامة لعام 2024 تقرير أرامكو السعودية للاستدامة لعام 2024

التواصل مع الأطراف المعنية
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نبذة عامة

 سلامة الأعمال 

‭ ريوطتوةمكوحلاالأفراد

 تغير المناخ 

تعظيم القيمة المجتمعيةوالتحول في مجال الطاقة البياناتالحد من الآثار البيئية

https://www.woodplc.com/insights/reports/Industry-Guidelines-for-Setting-the-CO2-Specification-in-CCUS-Chains

